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CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO E DEI TITOLI DELLA PROCEDURA 

DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE CONTABILE - CATEGORIA 

DI ACCESSO "C1" - AI SENSI DELL’ART. 30 DEL DLGS N. 165/2001 

 

Di seguito si riporta l’estratto del verbale n. 1 del 10.10.2022 ove la Commissione giudicatrice della 

mobilità in oggetto ha determinato i criteri e parametri per la valutazione del colloquio e dei titoli: 

 

La Commissione prosegue, quindi, con la definizione dei criteri e parametri per la valutazione del 

colloquio secondo l’art. 10 del regolamento della Mobilità Volontaria.  

In particolare, oggetto di valutazione del colloquio, sulla base delle materie dell'ordinamento degli 

enti locali e di quelle attinenti alle competenze del settore nel cui ambito sono ricompresi i posti da 

ricoprire saranno:  

 

a) preparazione professionale specifica;  

b) grado di autonomia nell'esecuzione del lavoro;  

c) conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure;  

d) curriculum personale; 

e) grado di motivazione.  

 

 La Commissione stabilisce, inoltre, che per il colloquio procederà a predisporre n. 1 contenitore, 

all’interno del quale saranno inserite un numero di buste non trasparenti pari al numero dei 

candidati ammessi al colloquio più una, affinché anche l’ultimo candidato da esaminare possa 

scegliere tra due diverse opzioni. 

Ciascuna busta conterrà al suo interno una terna di quesiti di uguale difficoltà, relativi alle materie 

oggetto del colloquio. 

 

Il colloquio si considera superato ove il concorrente abbia ottenuto una votazione minima  di 21/30 

(ventuno su trenta). 

 

La Commissione rammenta che prima del sorteggio della busta contenente la terna dei quesiti da 

sottoporre ai candidati presenti alla prova stessa, si procederà  tramite un concorrente volontario ad 

estrarre la lettera dell’alfabeto dalla quale avrà avvio la disamina dei candidati ammessi alla 

medesima. 

 

Con riferimento alla valutazione dei titoli, in applicazione dell’art. 9 del regolamento per la 

disciplina della Mobilità Volontaria, la Commissione giudicatrice provvederà, sulla base dei criteri 

stabiliti nell’art. 4 del bando di mobilità, prima del colloquio, alla valutazione dei titoli e dei 

curricula. 

 

La Commissione prende atto che all’art. 4 del bando di mobilità i titoli valutabili, distinti per 

categoria, sono i seguenti:  
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a. ai titoli di studio sarà attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 10;  

b. al curriculum sarà attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 10;  

c. ai titoli di servizio sarà attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 15;  

d. alla situazione familiare sarà attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 5. 

 

Per l’attribuzione del punteggio dei titoli la commissione farà riferimento all’art. 9 del Regolamento 

per la disciplina della Mobilità Volontaria, per un punteggio massimo di 40. 
 


